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Verbale di Assemblea Ordinaria del 14 maggio 2019

L'anno 2019 il giorno 14 del mese di maggio alle ore 9.30, presso la sede di Powersoft S.p.A. (la “Societa”)
in via Enrico Conti n. 5 - Scandicci (Fl), si € riunita 'Assemblea Ordinaria della Societa per discutere e
deliberare sul seguente

2.
3.

Ordine del Giorno

. Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2018; Relazioni del Consiglio di Amministrazione,

del Collegio Sindacale e della Societa di revisione. Destinazione dell'utile di esercizio. Deliberazioni
inerenti e conseguenti. Presentazione del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2018;

Integrazione del Collegio Sindacale a seguito di dimissioni di Sindaco Effettivo;

Aggiornamento dei compensi spettanti ai componenti del Collegio Sindacale.

Assume la presidenza della riunione ai sensi dello Statuto sociale il Dott. Carlo Lastrucci, Presidente del
Consiglio di Amministrazione che, con il consenso unanime dei presenti, chiama ad assolvere le funzioni di
segretario per la redazione del presente verbale il Dott. Carlo Bombace, Responsabile degli affari legali e
societari di Powersoft S.p.A., che accetta.

Sono presenti per il Consiglio di Amministrazione:

CARLO LASTRUCCI Presidente del Consiglio di Amministrazione
LUCA LASTRUCCI Amministratore Delegato

CLAUDIO LASTRUCCI Amministratore Delegato

ANTONIO PERUCH Amministratore Delegato

LORENZO LEPRI Amministratore

PAOLO BLASI Amministratore Indipendente

mentre ha giustificato la propria assenza il Dott. Luca Giorgi, Amministratore.

Sono presenti per il Collegio Sindacale:

LUIGI FAZZINI Presidente
CARLO CONSIGLI Sindaco Effettivo
MASSIMILIANO MANFREDI Sindaco Effettivo
Il Presidente:

da atto che I'Assemblea si svolge nel rispetto della vigente normativa in materia e dello Statuto sociale.

da atto altresi che 'Assemblea & stata regolarmente convocata in questa sede per oggi 14 maggio 2019
alle ore 9:30 in prima convocazione e per il 15 maggio 2019 alle ore 9:30 in seconda convocazione, a
norma di legge e di Statuto, mediante avviso di convocazione pubblicato in data 19 aprile 2019 sul sito
internet della Societa e sul quotidiano “Italia Oggi”, in pari data.

ricorda che la documentazione relativa allAssemblea € stata regolarmente depositata presso la sede
sociale e pubblicata sul sito internet della Societa nonché consegnata agli intervenuti all'odierna
Assemblea.

ricorda che il capitale interamente versato ammonta ad euro 1.141.361,26 ed ¢ diviso in n. 10.900.000



azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale, ammesse alle negoziazioni presso I'AIM lItalia
organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A..

ricorda che alla data dellAssemblea, la Societa non detiene azioni proprie.

ricorda che alla data dellAssemblea, sono in circolazione n. 647.550 warrant emessi dalla Societa
ammessi alle negoziazioni presso I'AIM ltalia organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A..

informa che dalle informazioni a disposizione della Societa e dalle risultanze del Libro Soci, gli Azionisti
aventi partecipazione, diretta o indiretta, pari o superiore al 5% del capitale sociale risultano:

Azionista Numero di Azioni Percentuale sul capitale sociale

EVOLVE Sr.l. ’ 9.482.500 87%

Proseguendo, il Presidente:

dichiara che essendo intervenuti in proprio o per delega numero 4 aventi diritto rappresentanti numero
9.754.500 azioni ordinarie pari all'89,49% delle numero 10.900.000 azioni ordinarie componenti il capitale
sociale avente diritto di voto, tutte prive di valore nominale, 'Assemblea regolarmente convocata, &
validamente costituita a termini di legge e di Statuto e pud deliberare sugli argomenti al’Ordine del
Giorno e che nel corso dell’Assemblea, prima della votazione, saranno comunicati i dati aggiornati sulle
presenze.

informa che le comunicazioni degli intermediari ai fini dell'intervento alla presente Assemblea dei soggetti
legittimati, sono state notificate alla Societa con le modalita e nei termini di cui alle vigenti disposizioni di

legge.

comunica che ai sensi dell'Articolo 23 dello Statuto sociale e delle vigenti disposizioni in materia, & stata
accertata la legittimazione dei presenti per l'intervento e il diritto di voto in Assemblea e, in particolare,
stata verificata la rispondenza alle vigenti norme di legge e di Statuto delle deleghe portate dagli
intervenuti.

informa che, ai sensi del “GDPR” (General Data Protection Regulation — Regolamento UE 2016/679) e
della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali, i dati personali raccolti dai
partecipanti allAssemblea sono trattati e conservati dalla Societa, su supporto informatico e cartaceo, ai
fini del regolare svolgimento dei lavori assembleari e per la corretta verbalizzazione, nonché per i relativi
eventuali adempimenti societari e di legge.

informa altresi che la registrazione audio dellAssemblea & effettuata al solo fine di agevolare la
verbalizzazione della riunione e di documentare quanto trascritto nel verbale, come specificato
nellinformativa consegnata a tutti gli intervenuti. La predetta registrazione non sara oggetto di
comunicazione o diffusione e tutti i dati, ad eccezione dei supporti audio che saranno distrutti, saranno
conservati, unitamente ai documenti prodotti durante I’Assemblea, presso la sede di Powersoft S.p.A..

comunica che nei locali in cui si svolge 'Assemblea non possono essere utilizzati strumenti di
registrazione di qualsiasi genere, apparecchi fotografici e similari, fatto salvo per gli strumenti di
registrazione audio utilizzati ai fini di agevolare la verbalizzazione della riunione.

dichiara che le azioni ordinarie della Societa non sono diffuse fra il pubblico in misura rilevante ai sensi
dell'Articolo 2325 bis del Codice Civile.

ricorda che per tutto il periodo in cui le azioni ordinarie siano ammesse alle negoziazioni sull’AIM ltalia, si
applica la "disciplina sulla trasparenza" come definita nel Regolamento AIM ltalia adottato da Borsa
ltaliana S.p.A., come di volta in volta modificato e integrato ("Regolamento Emittenti AIM Italia"), con



particolare riguardo alle comunicazioni e informazioni dovute dagli Azionisti Significativi (come definiti nel
Regolamento medesimo). Ciascun Azionista, qualora il numero delle proprie azioni con diritto di voto,
successivamente ad operazioni di acquisto o vendita, raggiunga, superi o scenda al di sotto le soglie
fissate dal Regolamento Emittenti AIM ltalia quale “Partecipazione Significativa” (come definita nel
Regolamento Emittenti AIM ltalia, pari al 5% o piu del capitale sociale) & tenuto a comunicare tale
situazione al Consiglio di Amministrazione della Societa, nei termini previsti dalla normativa applicabile.
Ai sensi dellArticolo 21.6 dello Statuto sociale, la mancata comunicazione al Consiglio di
Amministrazione di quanto sopra comporta la sospensione del diritto di voto sulle azioni per le quali
stata omessa la comunicazione.

constata che nessuno dei presenti dichiara la carenza di legittimazione al voto ai sensi della disciplina
vigente.

Prima di passare alla trattazione degli argomenti all'Ordine del Giorno, il Presidente informa che:

saranno allegati al verbale del’Assemblea come parte integrante e sostanziale dello stesso e saranno a
disposizione degli aventi diritto al voto:

- [lelenco nominativo dei partecipanti allAssemblea, in proprio e per delega;

- l'elenco nominativo dei soggetti che hanno espresso voto favorevole, contrario, o si sono astenuti o
allontanati prima di ogni votazione e il relativo numero di azioni rappresentate in proprio e/o per
delega.

la sintesi degli interventi con l'indicazione nominativa degli intervenuti medesimi, le risposte fornite e le
eventuali repliche, saranno contenute nel verbale della presente Assemblea.

sono stati ammessi ad assistere all’Assemblea alcuni collaboratori della Societa.

i soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto possono chiedere la parola una sola volta su ciascuno
degli argomenti posti in discussione e cid fino a quando non sara dichiarata chiusa la discussione
sullargomento oggetto della stessa.

i soggetti legittimati all'esercizio del diritto di voto sono pregati di presentare le richieste di intervento
presso la Segreteria del’Assemblea. Dara la parola secondo I'ordine cronologico di presentazione delle
domande.

e fissata per ciascun intervento, la durata massima di dieci minuti prima del termine dei quali si invitera
I'oratore a concludere.

al termine di tutti gli interventi su ciascun argomento trattato, saranno fornite le risposte alle domande,
previa eventuale sospensione dei lavori assembleari per un periodo di tempo limitato.

potra rispondere direttamente alle domande il Presidente stesso ovvero quest’ultimo potra invitare a farlo
gli altri soggetti chiamati ad assisterlo.

Da ultimo, il Presidente passa ad illustrare le modalita tecniche di gestione dei lavori assembleari e di
svolgimento delle votazioni:

le votazioni sugli argomenti all'Ordine del Giorno avverranno per alzata di mano, con obbligo per coloro
che esprimono voto contrario o astenuto di comunicare il nominativo e il numero di azioni portate in
proprio e/o per delega, ai fini della verbalizzazione.

coloro che non intendessero concorrere alla formazione della base di calcolo per il computo della
maggioranza sono invitati ad abbandonare la sala, prima dell'inizio della votazione, facendo rilevare
l'uscita.

quanto sopra descritto in merito alle modalita di votazione si applica a tutti i partecipanti, fatta eccezione



per i legittimati che, in quanto portatori di deleghe plurime, qualora intendano esprimere voti diversificati
nell’ambito delle azioni complessivamente rappresentate potranno farlo comunicandolo alla Segreteria
dell’Assemblea.

- | partecipanti allAssemblea sono pregati di non abbandonare la sala fino a quando le operazioni di
scrutinio e la dichiarazione dell’esito della votazione non siano state comunicate e quindi terminate.

* % %

Il Presidente passa alla trattazione del primo punto all’Ordine del Giorno (Approvazione del Bilancio di
esercizio al 31 dicembre 2018; Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della
Societa di revisione. Destinazione dell’utile di esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. Presentazione
del Bilancio Consolidato al 31 dicembre 2018) ricordando che il Progetto di Bilancio di esercizio al 31
dicembre 2018, approvato dal Consiglio di Amministrazione, corredato dalle Relazioni e dai documenti
previsti dalla legge, & stato pubblicato sul sito internet della Societa nei termini di legge ed é stato distribuito
agli intervenuti.

Al fine di lasciare piu spazio al dibattito ed in considerazione di quanto sopra, il Presidente propone di
omettere la lettura integrale del Progetto di Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2018, della Relazione sulla
Gestione, della Relazione della Societa di revisione e della Relazione del Collegio Sindacale. La proposta &
approvata all’unanimita.

Il Presidente invita I'Ing. Luca Lastrucci, Amministratore Delegato e CFO della Societa, ad illustrare
sinteticamente gli indici economici ed aziendali di particolare rilievo del Bilancio di esercizio al 31 dicembre
2018.

Prende la parola I'Ing. Luca Lastrucci che si sofferma sugli indici pit rilevanti sia del Bilancio civilistico, che
presenta un utile netto di esercizio pari ad Euro 2.291.664, sia del Bilancio Consolidato, con un utile netto
pari ad Euro 2.520.189.

Il Presidente procede quindi a sottoporre allAssemblea la seguente proposta di deliberazione del Consiglio
di Amministrazione sul presente punto all'Ordine del Giorno:

“L’Assemblea ordinaria di Powersoft S.p.A.,
- esaminata la Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione e la proposta ivi contenuta;

- esaminata la Relazione del Collegio Sindacale e la Relazione di revisione redatta dalla Societa di
revisione legale;

- esaminato il Bilancio della Societa al 31 dicembre 2018 ed il Bilancio consolidato al 31 dicembre 2018,
corredati dalla Relazione sulla Gestione,

delibera
- di approvare il Bilancio di esercizio di Powersoft S.p.A. al 31 dicembre 2018;

- di destinare I'utile netto dell'esercizio, pari ad Euro 2.291.664, come segue:
(i) Euro 28.272,20 a Riserva Legale;
(ii) Euro 2.263.391,80 a Riserva Straordinaria.

- di dare mandato allAmministratore Delegato Ing. Luca Lastrucci di provvedere a tutti gli adempimenti e
formalita di comunicazione, di procedere all’iscrizione della delibera presso il competente Registro delle
imprese, apportando le modifiche, aggiunte o soppressioni formali che si dovessero rendere necessarie.”

Il Presidente cede la parola al Presidente del Collegio Sindacale invitandolo a dare lettura delle conclusioni
della Relazione del Collegio Sindacale sul Bilancio d’esercizio.

Conclusa la lettura della Relazione, il Presidente informa che la Societd di Revisione KPMG S.p.A.,



incaricata di esprimere il giudizio sul Bilancio ai sensi dell'art. 14, D.lgs. n. 39/2010, ha espresso un giudizio
senza rilievi sul Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2018 di Powersoft S.p.A. e dichiara dunque aperta la
discussione sul primo punto all'Ordine del Giorno.

Nessuno dei presenti chiedendo di intervenire, il Presidente mette in votazione la proposta di deliberazione
di cui sopra e procede con le operazioni di voto.

Il Presidente comunica che sono presenti in proprio o per delega numero 4 legittimati al voto, rappresentanti
numero 9.754.500 azioni pari all'89,49% delle n. 10.900.000 di azioni ordinarie componenti il capitale sociale
e che, al termine della votazione, il risultato € il seguente:

- FAVOREVOLI: numero 9.754.500 voti pari al 100% del capitale partecipante al voto;
- CONTRARI: numero 0 voti pari allo 0% del capitale partecipante al voto;

- ASTENUTI: numero 0 voti pari allo 0% del capitale partecipante al voto.

Il Presidente dichiara quindi che la proposta € approvata all’'unanimita.

* % %k

Il Presidente passa ora alla trattazione del secondo punto all’Ordine del Giorno (/ntegrazione del Collegio
Sindacale a seguito di dimissioni di Sindaco Effettivo) ricordando che a seguito delle dimissioni rassegnate in
data 30 gennaio 2019 per sopraggiunti impegni professionali, con efficacia in pari data, dal Dott. Bernardo
Arcidiacono, Sindaco Effettivo della Societa, & subentrato, ai sensi dellArticolo 35 dello Statuto Sociale, il
Dott. Massimiliano Manfredi, gia Sindaco Supplente.

Considerato che, ai sensi dell’Articolo 2401 del Codice Civile, i nuovi sindaci subentrati in sostituzione dei
sindaci effettivi cessati restano in carica fino allassemblea successiva, la quale & tenuta a procedere alla
nomina o alla sostituzione, il Presidente invita 'Assemblea a procedere allintegrazione del Collegio
Sindacale.

Il Presidente ricorda altresi che, in caso di mancata conferma da parte dellAssemblea del Sindaco
Supplente subentrato nella carica di Sindaco Effettivo, lo stesso ritorna a ricoprire il ruolo di Sindaco
Supplente.

Proseguendo, il Presidente comunica che all'integrazione del Collegio Sindacale si procedera con le
maggioranze di legge e che il voto potra essere espresso in favore delle candidature che saranno proposte
dai Soci precisando che il Sindaco cosi nominato scadra insieme agli altri componenti del Collegio Sindacale
e, dunque, con l'approvazione del Bilancio al 31 dicembre 2019.

Invita, pertanto, gli Azionisti a formulare proposte al riguardo richiedendo di intervenire con le modalita gia
descritte in precedenza.

Prende la parola il Dott. Lorenzo Boni, delegato dell'Azionista EVOLVE S.r.l. il quale sottopone
allapprovazione dellAssemblea la seguente proposta di delibera:

“L ’Assemblea Ordinaria di Powersoft S.p.A.
delibera

- di nominare sino alla data dellAssemblea convocata per I'approvazione del Bilancio al 31 dicembre
2019, Sindaco Effettivo, ai sensi dell'Articolo 2401 del Codice Civile e dell’Articolo 35 dello Statuto
sociale, I’Avv. Federica Menichetti nata a Roma il 3.1.1976 domiciliata per la presente carica in
Scandicci (Fl), Via Enrico Conti n. 5, codice fiscale MNCFRC76A43H501C iscritta all’Ordine degli
Awvocati di Roma, mail fmenichetti@fm-compliance.net;

- dideterminare il compenso di Sindaco Effettivo per I'esercizio chiuso al 31 dicembre 2019 in Euro 7.500
(settemilacinquecento) pro rata temporis;

- di conferire mandato allAmministratore Delegato Ing. Luca Lastrucci di provvedere per tutto quanto



necessario alla formalizzazione dell’incarico stesso.”

Nessun altro dei presenti chiedendo di intervenire, il Presidente mette in votazione la proposta di nhomina
formulata dall’Azionista EVOLVE S.r.I. e procede con le operazioni di voto.

Il Presidente comunica che sono presenti in proprio o per delega numero 4 legittimati al voto, rappresentanti
numero 9.754.500 azioni pari all'89,49% delle n. 10.900.000 di azioni ordinarie componenti il capitale sociale
e che, al termine della votazione, il risultato € il seguente:

- FAVOREVOLI: numero 9.482.500 voti pari al 97,21% del capitale partecipante al voto;
- CONTRARI: numero 272.000 voti pari al 2,79% del capitale partecipante al voto;

- ASTENUTI: numero 0 voti pari allo 0% del capitale partecipante al voto.
Il Presidente dichiara quindi che la proposta € approvata a maggioranza.

Il Sindaco Effettivo, Avv. Federica Menichetti, invitata ad accedere ai locali della riunione, accetta la carica,
ringrazia e dichiara che non sussiste a proprio carico alcuna delle cause di ineleggibilita e/o decadenza di cui
all'art. 2399 del Codice Civile.

Il Sindaco ha regolarmente provveduto a rendere noti allAssemblea gli incarichi di amministrazione e di
controllo da essa ricoperti presso altre societa ai sensi dell'art. 2400 ultimo comma del Codice Civile:

- Sindaco Effettivo presso la Societa Interpump Group S.p.A..

Ai fini di completezza il Presidente ricorda quindi che, a seguito della predetta delibera assembleare, il
Collegio Sindacale di Powersoft S.p.A. risulta ora cosi composto:

LUIGI FAZZINI Presidente
CARLO CONSIGLI Sindaco Effettivo
FEDERICA MENICHETTI Sindaco Effettivo
MASSIMILIANO MANFREDI Sindaco Supplente
PAOLO LIMBERTI Sindaco Supplente

i quali tutti resteranno in carica fino all’'approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2019.

Il Presidente, a nome dell'intero Consiglio di Amministrazione, ringrazia il Dott. Manfredi per il suo operato di
Sindaco Effettivo; il Dott. Fazzini, a nome del Collegio Sindacale, si associa alle parole del Presidente.

* %k %

Passando alla trattazione del terzo punto all’Ordine del Giorno (Aggiornamento dei compensi spettanti ai
componenti del Collegio Sindacale) il Presidente rammenta ai presenti che la delibera che fissava i
compensi del Collegio Sindacale & stata assunta in data 28 giugno 2017, ovvero in momento antecedente la
quotazione delle azioni della Societa su AIM ltalia, che I'avvenuta quotazione comporta una rivisitazione dei
compiti e dei doveri del Collegio Sindacale e che pertanto si propone un aggiornamento dei compensi
spettanti ai componenti del Collegio Sindacale.

Proseguendo, il Presidente invita, laddove ritenuto, a rideterminare, sulla base delle proposte che saranno
formulate, il compenso da corrispondersi ai componenti effettivi del Collegio Sindacale.

Prende la parola il Dott. Lorenzo Boni, delegato dell'Azionista EVOLVE S.rl. il quale sottopone
all'approvazione dellAssemblea la seguente proposta di delibera:

“L’Assemblea Ordinaria di Powersoft S.p.A.
delibera

- di aggiornare il compenso del Presidente del Collegio Sindacale in Euro 12.500 e dei Sindaci Effettivi in



Euro 8.500 per ciascun esercizio.

- di conferire mandato allAmministratore Delegato Ing. Luca Lastrucci di provvedere per tutto quanto
necessario alla formalizzazione dell’aggiornamento.”

Nessun altro dei presenti chiedendo di intervenire, il Presidente mette in votazione la proposta di nomina
formulata dall’Azionista EVOLVE S.r.l. e procede con le operazioni di voto.

Il Presidente comunica che sono presenti in proprio o per delega numero 4 legittimati al voto, rappresentanti
numero 9.754.500 azioni pari all'89,49% delle n. 10.900.000 di azioni ordinarie componenti il capitale sociale
e che, al termine della votazione, il risultato € il seguente:

- FAVOREVOLI: numero 9.482.500 voti pari al 97,21% del capitale partecipante al voto;
- CONTRARI: numero 272.000 voti pari al 2,79% del capitale partecipante al voto;

- ASTENUTI: numero O voti pari allo 0% del capitale partecipante al voto.
Il Presidente dichiara quindi che la proposta & approvata a maggioranza.

Ai fini di chiarezza il Presidente ricorda quindi che, a seguito della predetta delibera assembleare, i compensi
del Collegio Sindacale di Powersoft S.p.A. per ciascun esercizio risultano ora cosi determinati:

LUIGI FAZZINI Presidente Euro 12.500
CARLO CONSIGLI Sindaco Effettivo Euro 8.500
FEDERICA MENICHETTI Sindaco Effettivo Euro 8.500

Null'altro essendovi a deliberare e nessuno avendo chiesto la parola, il Presidente dichiara chiusa
'Assemblea alle ore 10.20 ringraziando tutti gli intervenuti.

Il President& della rilinione




POWERSOFT S.p.A. — ASSEMBLEA ORDINARIA DEL 14 MAGGIO 2019

Elenco intervenuti ed esito delle votazioni

PUNTO 1 - APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2018

% sulle
Ay Azioni in | Azioni per |azioni
N° | Aventi diritto Rappresentante |Delegato ) .. | VOTI
proprio | delega ordinari
e
BONI
1 EVOLVE SRL LORENZO 9.482.500 | 86,995 Favorevole
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL VINCI
2 STARS FRANCESCA 15.000 0,138 Favorevole
VINCI
3 ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL FRANCESCA 7.000 0,064 Favorevole
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL VINCI
4 STARS FRANCESCA 250.000 2,294 Favorevole
AZIONI % SUI PRESENTI
FAVOREVOLI 9.754.500 100,000%
CONTRARI 0 0,000%
ASTENUTI 0 0,000%
NON VOTANTI 0 0,000%
TOTALE AZIONI PRESENTI 9.754.500 100,000%
* k¥ %
PUNTO 2 - INTEGRAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
ke % sulle
Azioni g A
N° | Aventi diritto Rappresentante | Delegato in Aronieer aszm . | VOTI
. |delega ordinari
proprio B
BONI
EVOLVE SRL LORENZO 9.482.500 |86,995 Favorevole
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL VINCI
2 STARS FRANCESCA 15.000 0,138 Contrario
VINCI
3 ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL FRANCESCA 7.000 0,064 Contrario
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL VINCI
4 STARS FRANCESCA 250.000 2,294 Contrario




AZIONI % SUI PRESENTI

FAVOREVOLI 9.482.500 97,212%

CONTRARI 272.000 2,788%

ASTENUTI 0 0,000%

NON VOTANTI 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 9.754.500 100,000%
* ¥k

PUNTO 3 - AGGIORNAMENTO DEI COMPENSI SPETTANTI Al COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE

s % sulle
Azioni g o
¢ e ; Azioni per |azioni
N° | Aventi diritto Rappresentante | Delegato in .. |vaTl
. | delega ordinari
proprio
e
BONI
1 EVOLVE SRL LORENZO 9.482.500 |86,995 |Favorevole
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL VINCI
2 STARS FRANCESCA 15.000 0,138 Contrario
VINCI
3 ALLIANZ ITALIA 50 SPECIAL FRANCESCA 7.000 0,064 Contrario
ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL VINCI
4 STARS FRANCESCA 250.000 2,294 Contrario
AZIONI % SUI PRESENTI
FAVOREVOLI 9.482.500 97,212%
CONTRARI 272.000 2,788%
ASTENUTI 0 0,000%
NON VOTANTI 0 0,000%

TOTALE AZIONI PRESENTI 9.754.500 100,000%




